
 1 

 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 

ГРАДА ЗВОРНИК 
 

Скупштина града Зворник  
Светог Саве 124, 75400 Зворник  
Тел: 056/232-200  
www.gradzvornik.org 

29. мај 2026. године  
ЗВОРНИК  

година: XXXV  
                                                   БРОЈ: 9/2026 

ГРАДОНАЧЕЛНИК 
 

На основу члана 17. Закона о рачуноводству и 
ревизији Републике Српске („Службени гласник 
Републике Српске“, број: 94/15, 78/20 и 115/2025), 
члана 21. Правилника о начину и роковима вршења 
пописа и усклађивању књиговодственог стања са 
стварник стањем („Службени гласник Републике 
Српске“, број: 45/16 и 113/21), и члана 41. и 51. 
Статута града Зворник („Службени гласник града 
Зворник број: 5/17), Градоначелник,  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О УСКЛАЂИВАЊУ РЕЗУЛТАТА ПОПИСА 

ИМОВИНЕ И ОБАВЕЗА 
 СА КЊИГОВОДСТВЕНИМ СТАЊЕМ ЗА 2025. 

ГОДИНУ 
 

I 
Усваја се Елаборат о резултатима пописа имовине и 
обавеза за 2025.годину. 
 

II 
На основу извјештаја Централне пописне комисије, 
Градоначелник налаже одјељењима и службама да 
поступе у складу са овом одлуком и да ускладе 
књиговодствено стање са стварним стањем које је 
утврђено пописом, и то: 

1. Одјељење за финансије, опрему и ситан 
инвентар која је од стране пописне комисије 
проглашена да није за употребу или јој је 
истекао вијек трајања, чија је набавна 

вриједност опреме 182.202,88 КМ, исправка 
вриједности 166.663,18 КМ, садашња 
вриједност 15.539,70 КМ, а ситног инвентара 
чија је набавна вриједност 9.385,76 КМ, 
исправка вриједности 9.385,76 КМ, садашња 
вриједност 0,00 КМ  и исте искњиже из 
евиденције и отпишу на терет расхода, и то: 

2. Служба за заједничке послове и управљање 
људским ресурсима да отписана средства за 
која се утврди да се могу продати, изврши 
процјену вриједности и иста прода, а 
остварени приход књижити као приход 
периода у коме је остварен. Средства која се 
не могу продати, уступити на коришћење 
мјесним заједницама и удружењима која 
искажу потребу за истим. 

3. Служба за заједничке послове и управљање 
људским ресурсима да поступи у складу са 
предлозима пописне комисије за попис 
постројења и опреме, а у вези са 
обиљежавањем, распоређивањем и 
праћењем кретања опреме у згради Градске 
управе. 

4. Да се изврши сравњење обавеза према 
добављачима која су евидентирана у 
пословним књигама Градске управе са 
изводима отворених ставки које су доставили 
добављачи према табеларном прегледу који 
се налази у овом извјештају.   
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III 
Комисија за попис имовине да настави са процјеном 
тржишне вриједности имовине која се по 
катастарским књигама води као имовина Града, како 
би се иста књижила у пословне књиге  Града Зворник.  
 

IV 
Одлуку заједно са Извјештајем Комисије за попис и 
пописним листама доставити руководиоцу Одјељења 
за финансије. 
 

V 
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у „Службеном гласнику Града Зворник“. 
 

Број: 02-022-12/2026 
24. фебруар 2026. године             ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 

На основу члана 41. и 47. Статута града Зворник 
(„Службени гласник града Зворник“ 2/16) и члана 4. 
Одлуке о допунским правима породица погинулих 
бораца и војних инвалида (број: 01-022-61/17 од 
11.05.2017.године), Градоначелник Зворникa доноси: 
 

ОДЛУКУ 
О ОДОБРАВАЊУ СРЕДСТАВА ЗА 

СУФИНАНСИРАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКОГ ПРОЈЕКТА 
ПОДРШКА НАБАВКЕ ЛИЈЕКОВА ЗА ПОРОДИЦЕ 

ПОГИНУЛИХ БОРАЦА И РАТНЕ ВОЈНЕ 
ИНВАЛИДЕ 

 
I 

Одобрава се исплата средстава у износу од 2.000,00 
КМ намјенски за реализацију пројекта „подршка 
набавке лијекова за породице погинулих бораца и 
РВИ“ у чијој реализацији учествују Град Зворник, 
Градска борачка организација Зворник, Градска 
организација породица заробљених и погинулих 
бораца и несталих лица и Градска организација 
ратних-војних инвалида Зворник. 
 

II 
Средства у износу од 2.000,00 КМ распоређују се 
Градској организацији ППБ Зворник 
 

III 
Удружење има обавезу: 

1. да се средства распоређују на основу јасних и 
договорених правила и 

2. да извјештај о утрошку средстава поднесу 
Одјељењу за борачко-инвалидску заштиту у 
припремљеној форми са свим неопходним 
прилозима 

 
IV 

Средства из тачке 1. ове Одлуке исплатиће се са 
позиције 416100 – текуће помоћи за инвалиде, 
рањене и ППБ. Средства ће се исплаћивати на жиро 
рачуне организације. 
 

V 
Након уредно достављеног и одобреног извјештаја 
Градоначелник Града Зворник ће донијети нову 
Одлуку о одобравању средстава. 

VI 
За реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 
финансије и Одјељење за борачко-инвалидску 
заштиту Градске управе Града Зворник. 

 
VII 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у „Службеном гласнику града Зворник“. 
 
Број: 02-022-59/2026 
11. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. ст. 3. Закона о локалној 
самоуправи (’’Службени гласник Републике Српске’’, 
бр. 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), члана 2. ст. 
4. т. г), и члана 4. став 1. Упутства о спровођењу 
поступка редовне процјене унутрашње организације 
и систематизације радних мјеста у Градској управи 
Града Зворник (’’Службени гласник Града Зворник“, 
број 4/19), Градоначелник Зворника доноси 
 

ОДЛУКУ  
О ПОКРЕТАЊУ ПОСТУПКА РЕДОВНЕ ПРОЦЈЕНЕ 

УНУТРАШЊЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈЕ РАДНИХ МЈЕСТА У 

ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА ЗВОРНИК 
 
I 

Покреће се поступак редовне процјене унутрашње 
организације и систематизације радних мјеста у 
Градској управи Града Зворник за 2026. годину. 
 

II 
Поступак процјене из тачке 1. ће спровести Радно 
тијело за процјену организације и систематизације 
радних мјеста у Градској управи Града Зворник у року 
од 30 дана од доношења ове одлуке. 
 

III 
Радно тијело ће, по завршетку поступка процјене, 
израдити извјештај о извршеној процјени са 
евентуалним приједлогом измјена и допуна 
Правилника и доставити га Градоначелнику у 
писаном облику. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у Службеном гласнику Града Зворник.
  
Број: 02-022-58/2026 
7. мај 2026. године                         ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. Закона о локалној самоуправи 
(''Службени гласник Републике Српске“, број 97/16, 
36/19, 61/21) и чл. 41. и 51. Статута града Зворник – 
пречишћен текст (''Службени гласник града Зворник“, 
број 5/17), Градоначелник доноси 
 

ОДЛУКУ 
О ФИНАНСИРАЊУ МАТУРСКЕ ВЕЧЕРИ 

 
I 



БРОЈ 9                                       Службени гласник града Зворник                             29. мај 2026. 

 

 

3 

Овом одлуком одобрава се финансирање матурске 
вечери за ученике завршних разреда ЈУ СШЦ „Петар 
Кочић“ Зворник и ЈУ Технички школски центар 
Зворник (у даљем тексту: средње школе) из буџета 
Града Зворника за 2026. годину са позиције 416100 
Једнократне помоћи појединцима. 
 

II 
Средства из тачке 1. ове одлуке, представљају 
једнократну новчану помоћ ученицима завршних 
разреда средњих школа у сврху покривања трошкова 
организације матурске вечери. 
 

III 
Износ средстава који се одобрава je 17.100,00 КМ 
укупно или 45,00 KM по ученику. 
 

IV 
Средства ће бити исплаћена на текуће рачуне 
ученика или њихових законских заступника на основу 
спискова достављених од стране средњих школа. 
 

V 
За реализацију ове одлуке задужују се Одјељење за 
привреду и друштвене дјелатности и Одјељење за 
финансије. 
 

VI 
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 
објављена у ''Службеном гласнику града Зворник''. 
 
Број: 02-022-57/2026 
4. мај 2026. године                         ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13,103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 

 
I 

Одобрава се поврат новчаних средстава „Промет“ 
ДОО Зворник, Улица Светог Саве број 3, Зворник, у 
износу од 3.734,44 КМ, на жиро-рачун број: 555-400-
00229261-56 отворен код Нове банке. 
 

II 
Горе именовани је поднео захтјев за поврат више 
уплаћених средстава по Рјешењу одјељења за 
стамбено-комунлане послове и послове саобраћаја 
број 05-478-10/26 од 17.03.2026. године. По 
наведеном рјешењу је требао уплатити износ од 
2.323,70 КМ на име накнаде за уређење градског 
грађевинског земљишта и 2.276,45 КМ на име 
накнаде за ренту. Како су уплаћени ови износи али и 
грешком износ од 3.734,44 КМ на име накнаде за 
уређење градског грађевинског земљишта 

17.03.2026. године, на жиро-рачун јавних прихода 
Градске управе број 555-006-02001655-29 отворен 
код Нове банке, одобрава се поврат новчаних 
средстава у износу од 3.734,44 КМ. 

 
III 

Средства уплатити на жиро-рачун „Промет“ ДОО број 
555-400-00229261-56 отворен код Нове банке. За 
реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 
финансије Градске управе Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику града Зворник”. 
   
Број: 02-460-3/2026 
27. април 2026. године                  ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13,103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 

 
I 

Одобрава се поврат новчаних средстава Бабић 
(Милан) Милошу, из Зворника, у износу од 50,00 КМ, 
на жиро-рачун отворен код НЛБ банке а.д. 
 

II 
Горе именовани обратио се дана 27.03.2026. године 
за поврат средстава у износу од 50,00 КМ. Овај износ  
средстава за легализацију објекта уплаћен је два 
пута  на врсту прихода 722521 и то: 15.04.2025. 
године  и 24.03.2026. године на жиро-рачун јавних 
прихода Градске управе Зворник, број 555-006-
02001655-29 отворен код Нове банке. Како су 
средства уплаћена два пута   на врсту прихода 
722521  одобрава се поврат средстава у износу од 
50,00 КМ. 
  

III 
Средства уплатити на жиро-рачун  Бабић (Милан) 
Милоша, отворен код НЛБ банке а.д. За реализацију 
ове Одлуке задужује се Одјељење за финансије 
Градске управе Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику Града Зворник”. 
   
Број: 02-460-4/2026 
9. април 2026. године                   ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
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97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13,103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 

 
I 

Одобрава се поврат новчаних средстава 
„Зворничанка“ доо, у износу 850,00 КМ, на жиро-
рачун број: 555-006-00019178-02 отворен код Нове 
банке. 
 

II 
Горе именовани је поднео захтјев за поврат више 
уплаћених средстава по Рјешењу Одјељења за 
стамбено-комуналне послове и послове саобраћаја  
број 05-370-98/26 од 24.03.2026. године и Рјешењу  
Одјељења за стамбено-комуналне послове и 
послове саобраћаја број 05-370-99/26 од 24.03.2026. 
године. По наведеним рјешењима је требао да се 
уплати износ на име накнаде за рекламу, врста 
прихода 722318 у износу од 250,00 КМ и 600,00 КМ. 
Како је по истом рјешењу уплаћен износ од 250,00 КМ 
20.03.2026. године и 01.04.2026. године и по рјешењу 
уплаћен износ од 600,00 КМ 20.03.2026. године и 
01.04.2026. године на жиро-рачун јавних прихода 
Градске управе број 555-006-02001655-29 отворен 
код Нове банке одобрава се поврат новчаних 
средстава у износу од 850,00 КМ. 

 
III 

Средства уплатити на жиро-рачун „Зворничанка“ доо 
број 555-006-00019178-02 отворен код Нове банке. За 
реализацију ове Одлуке задужује се Одјељење за 
финансије Градске управе Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику Града Зворник”. 
   
Број: 02-460-6/2026 
13. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13,103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 

 
I 

Одобрава се поврат новчаних средстава “Партнер 
микрокредитна фондација“ Тузла, Организациони 

дио Зворник, у износу 700,00 КМ, на жиро-рачун број: 
161-025-000336000-30 отворен код Рајфајзен банке. 
 

II 
Горе именовани је поднео захтјев за поврат више 
уплаћених средстава по Рјешењу Одјељења за 
стамбено-комуналне послове и послове саобраћаја  
број 05-370-66/26 од 17.03.2026. године. По 
наведеном рјешењу је требао да се уплати износ на 
име накнаде за рекламу, врста прихода 722318 у 
износу од 700,00 КМ. Како је по истом рјешењу 
уплаћен износ од 700,00 КМ 13.03.2026. године на 
жиро-рачун јавних прихода Градске управе број 554-
012-00000005-12 отворен код Наше банке и износ од 
700,00 КМ 10.04.2026. године на жиро-рачун јавних 
прихода Градске управе број 551-028-00007189-31 
отворен код Уникредит банке, одобрава се поврат 
новчаних средстава у износу од 700,00 КМ. 

 
III 

Средства уплатити на жиро-рачун „Партнер 
микрокредитна фондација“ Тузла, Организациони 
дио Зворник број 161-025-000336000-30 отворен код 
Рајфајзен банке. За реализацију ове Одлуке задужује 
се Одјељење за финансије Градске управе Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику Града Зворник”. 
 
Број: 02-460-8/2026 
13. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13, 103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 

 
I 

Одобрава се поврат новчаних средстава Томашевић 
Жељки, Зворник, у износу од 144,95 КМ, на жиро-
рачун Томашевић Жељке отворен код Рајфајзен 
банке. 
 

II 
Горе именована се обратила дана 28.04.2026. године 
за поврат средстава у износу од 144,95 КМ. Ненад 
Чивчић је уплатио грешком порез на непокретност у 
износу од 144,95 КМ на РЈП Града Зворника 554-012-
00000005-12 отворен код Наше банке 20.10.2023. 
године. По Рјешењу Пореске управе Подручни 
центар Бијељина број 06/1.05/0705-453.1-23081/2025 
од 24.10.2025. године Ненад Чивчић је имао 
задужење по основу овог пореза на општини 
Бијељина а не на општини Зворник. Из тог разлога се 
одобрава поврат средстава у износу од 144,95 КМ. 
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III 

Средства уплатити на жиро-рачун Томашевић 
Жељке отворен код Рајфајзен банке. За реализацију 
ове Одлуке задужује се Одјељење за финансије 
Градске управе Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику Града Зворник”. 
   
Број: 02-460-9/2026 
13. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
97/16, 36/19, 61/21 и 100/25), члана  41. и 47. Статута  
Града Зворника - Пречишћен текст ("Службени 
гласник Града Зворника" број: 5/17), а у вези са 
чланом 9. Закона о Трезору („Службени гласник 
Републике Српске“ број: 28/13,103/15), 
Градоначелник  д о н о с и 

 
ОДЛУКУ 

О ПОВРАТУ СРЕДСТАВА 
 

I 
Одобрава се поврат новчаних средстава Лукић 
Јовани, из Тршића, у износу од 368,40 КМ, на жиро-
рачун отворен код Адико банке. 
 

II 
Горе именована обратила се дана 12.05.2026. године 
за поврат средстава у износу од 368,40 КМ. Овај 
износ  средстава је уплаћен на име казне по 
рјешењима Комуналне полиције. Уплаћен је збирно 
износ за више казни, врста прихода 723121, али са 
једним позивом на број на жиро-рачун јавних прихода 
Градске управе Зворник, број 555-006-02001655-29 
отворен код Нове банке 03.04.2026. године. Како су 
средства уплаћена поново у појединачном износу и 
за сваки износ са појединачним позивом на број,  
одобрава се поврат средстава у износу од 368,40 КМ. 
  

III 
Средства уплатити на жиро-рачун  Лукић Јоване, 
отворен код Адико банке. За реализацију ове Одлуке 
задужује се Одјељење за финансије Градске управе 
Зворник. 
 

IV 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у “Службеном гласнику Града Зворник”. 
   
Број: 02-460-11/2026 
13. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 

Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Санација, 
реконструкција, уређење и изградња водотокова, 
водоводне и канализационе мреже и одржавање 
некатегорисаних путева“ објављеном на порталу 
јавних набавки број: 70-1-3-20-3-45/26, дана 
26.03.2026. године, пријавио се понуђач:      

1. „Кесо - градња“ д.о.о. Тршић - Зворник. 
 

II 
Понуђач из члана l ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене радове доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 2.989.950,00КМ без ПДВ-а.  
Са изабраним понуђачем биће закључен оквирни 
споразум на три (3) године. Рок за извођење радова 
и начин плаћања дефинисаће се посебним 
уговорима који ће се закључивати у току трајања 
оквирног споразума. 
Против ове одлуке понуђач има право на жалбу у 
року од (10) десет дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 
Број: 02-360-22/2026 
15. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Услуге ангажовања 
извођача за манифестацију „Зворничко љето 2026““, 
објављеном на порталу јавних набавки број: 70-1-2-
30-3-58/25, дана 17.04.2026. године, пријавио се 
понуђач: 

1. Радња за изнајмљивање аудио и видео 
опреме „ЈАН АУДИО“ Јан Анушиак пр. Кисач 

II 
Понуђач из члана l ове Одлуке оцијењен је као 
најуспјешнији јер је за наведене услуге доставио 
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прихватљиву цијену технички задовољавајуће 
понуде са укупним износом за:  
 ЛОТ1 - Организација наступа извођача 

„ЈЕЛЕНА РОЗГА“ дана 02.08.2026. године – 
52.807,00КМ без ПДВ-а, 

 ЛОТ2 - Организација наступа извођача „РОК 
КО ФОЛ“ дана 03.08.2026. године – 8.800,00КМ 
без ПДВ-а, 

 ЛОТ3 - Организација наступа извођача 
„НАТАША БЕКВАЛАЦ“ дана 05.08.2026. 
године – 34.422,00КМ без ПДВ-а, 

 ЛОТ4 - Организација наступа извођача 
„СТОЈА“ дана 06.08.2026. године – 
18.287,00КМ без ПДВ-а и 

 ЛОТ5 - Организација наступа извођача „ЈУ 
ГРУПА“ дана 08.08.2026. године – 22.425,00КМ 
без ПДВ-а. 

Плаћање се врши до дана наступа сваког извођача. 
Против ове Одлуке понуђачи имају право на жалбу у 
року од (10) десет дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 
Број: 02-360-32/2026 
18. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Санација мокрих чворова 
у ЈУ ОШ „Никола Тесла“ у Пилици“, објављеном на 
порталу јавних набавки број: 70-1-1-31-3-61/26, дана 
22.04.2026. године, пријавили су се следећи 
понуђачи:  

1. „ПРИЗМА“ д.о.о. Бијељина, 
2. „МОДОСОРО“ д.о.о. Батар, Бијељина и 
3. „ДУО ЛУЈИЋ“ д.о.о. Зворник. 

 
II 

Након разматрања пријава које испуњавају услове за 
набавку оглашених радова „Санација мокрих чворова 
у ЈУ ОШ „Никола Тесла“ у Пилици“ и проведене „е-
аукције“, најповољнији понуђач је „ПРИЗМА“ д.о.о. 
Бијељина. 
 

III 
Понуђач из члана ll ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене радове доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 34.000,00КМ без ПДВ-а.  

Рок за извођење радова је 45 дана од дана увођења 
извођача радова у посао. Плаћање се врши у року од 
30 дана по испостављању овјерене фактуре.  
Против ове одлуке сваки од кандидата – понуђача 
који није изабран има право да поднесе жалбу у року 
од десет (10) дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 
Број: 02-360-33/2026 
19. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Набавка, уградња и 
одржавање вертикалне саобраћајне сигнализације и 
саобраћајне опреме на путевима на подручју града 
Зворника“, објављеном на порталу јавних набавки 
број: 70-1-2-32-3-62/26, дана 22.04.2026. године, 
пријавили су се следећи понуђачи:  

1. „ЕУРО ЗНАК“ д.о.о. Бања Лука и 
2. „СИГНАЛ ПРОМ“ д.о.о. Зворник. 

 
II 

Након разматрања пријава које испуњавају услове за 
набавку оглашених услуга „Набавка, уградња и 
одржавање вертикалне саобраћајне сигнализације и 
саобраћајне опреме на путевима на подручју града 
Зворника“, најповољнији понуђач је „ЕУРО ЗНАК“ 
д.о.о. Бања Лука. 
 

III 
Понуђач из члана ll ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене услуге доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 85.335,00КМ без ПДВ-а.  
Са изабраним понуђачем ће се закључити оквирни 
споразум на три (3) године. Услуге ће се вршити по 
потреби у року који буде дефинисан за сваки уговор 
посебно у складу са закљученим оквирним 
споразумом. У случају хитности, давалац услуга је 
дужан да се одазове на позив у року од 24 сата. 
Плаћање се врши у року од 30 дана по испостављању 
овјерене фактуре/рачуна. 
Против ове одлуке сваки од кандидата – понуђача 
који није изабран има право да поднесе жалбу у року 
од десет (10) дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 



БРОЈ 9                                       Службени гласник града Зворник                             29. мај 2026. 

 

 

7 

Број: 02-360-34/2026 
19. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 

На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник, д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Набавка нове машине 
(дробилице) за механичко уситњавање отпада“ 
објављеном на порталу јавних набавки број: 70-1-1-
33-3-64/26, дана 22.04.2026. године, пријавио се 
понуђач:      

1. „STEEL“ д.о.о. Зеница. 
 

II 
Понуђач из члана l ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене робе доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 119.600,00КМ без ПДВ-а.  
Рок за испоруку робе је 30 дана од дана обостраног 
потписивања уговора, a плаћање се врши по 
испорученој роби и испостављеној фактури. 
Против ове одлуке понуђач има право на жалбу у 
року од (10) десет дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 

Број: 02-360-35/2026 
21. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
      
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник, д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 

I 
У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Адаптација просторија и 
санација мокрих чворова у ОШ „Свети Сава“ у 
Зворнику“ објављеном на порталу јавних набавки 
број: 70-1-3-34-3-65/26, дана 23.04.2026. године, 
пријавио се понуђач:      

1. „БРАЋА КАРИЋ“ д.о.о. Зеница. 

II 
Понуђач из члана l ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене радове доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 56.573,00КМ без ПДВ-а.  
Рок за извођење радова је 45 дана од дана увођења 
извођача радова у посао. Плаћање се врши у року од 
30 дана по испостављању овјерене фактуре. 
Против ове одлуке понуђач има право на жалбу у 
року од (10) десет дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 
Број: 02-360-36/2026 
25. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
      
На основу члана 70. Закона о јавним набавкама БиХ 
(„Службени гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 
100/25 и 114/25), члана 81. Правилника о примјени 
Закона о јавним набавкама БиХ Града Зворник 
(„Службени гласник Града Зворник“, број: 6/23) и 
члана 41. и 51. Статута Града Зворник – Пречишћен 
текст („Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник д о н о с и 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ НАЈПОВОЉНИЈЕГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

У отвореном поступку за избор најповољнијег 
понуђача за јавну набавку: „Изградња канализационе 
мреже у насељу Економија“, објављеном на порталу 
јавних набавки број: 70-1-3-36-3-69/26, дана 
30.04.2026. године, пријавили су се следећи 
понуђачи:  

1. „КЕСО - ГРАДЊА“ д.о.о. Тршић - Зворник  и 
2. Конзорцијум: „MS Hydro“ д.о.о. Бијељина и 

„CSP“ д.о.о. Бијељина. 
 

II 
Након разматрања пријава које испуњавају услове за 
набавку оглашених радова „Изградња 
канализационе мреже у насељу Економија“, 
најповољнији понуђач је „Конзорцијум: „MS Hydro“ 
д.о.о. Бијељина и „CSP“ д.о.о. Бијељина. 
 

III 
Понуђач из члана ll ове Одлуке оцијењен је као 
најповољнији јер је за наведене радове доставио 
најнижу цијену технички задовољавајуће понуде са 
укупним износом од 126.808,20КМ без ПДВ-а.  
 
Рок за извођење радова је 90 дана од дана 
обостраног потписивања уговора. Плаћање се врши 
по испостављању овјерене фактуре. 
Против ове одлуке сваки од кандидата – понуђача 
који није изабран има право да поднесе жалбу у року 
од десет (10) дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
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Број: 02-360-38/2026 
27. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 64. став (1). тачка б) и члана 70. став 
(1), (3) и (6), те одредби члана 72.став (1) и став (3) 
тачка а) Закона о јавним набавкама БиХ („Службени 
гласник БиХ“, број: 39/14, 59/22 и 50/24), члана 82. 
став (3). Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, број: 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 
114/25), члана 34. став (1) и члана 41. и 51. Статута 
Града Зворник – Пречишћен текст („Службени 
гласник града Зворник“, број: 5/17), Градоначелник 
доноси 
 

ОДЛУКУ 
О ИЗБОРУ ДРУГОПЛАСИРАНОГ ПОНУЂАЧА 

 
I 

Доноси се одлука о избору другопласираног 
понуђача „ВОДОВОД И КОМУНАЛИЈЕ“ а.д. Зворник 
са понудом број 02-360-27-2/26 од 27.04.2026.године, 
а након проведене е-аукције,  у износу од 
46.000,00КМ без ПДВ-а. 
Ова Одлука објавиће се на веб страници града 
Зворник истовремено са упућивањем понуђачима 
који су учествовали у поступку јавне набавке, у 
складу са чланом 70. став 6 Закона о јавним 
набавкама. 
Овом Одлуком ставља се ван снаге Одлука о избору 
најповољнијег понуђача у поступку: „Реконструкција 
водоводне мреже у насељу Буковик број: 02-360-
27/26 од 04.05.2026.године, а у складу са одредбама 
члана 72. став (3) под а) Закона о јавним набавкама. 
 

Образложење 
 

Поступак јавне набавке је покренут Одлуком о 
покретању поступка јавне набавке број 02-360-27/26 
од 02.04.2026.године.  
Након пристиглих понуда, и њихове оцјене, утврђено 
је да су двије понуде технички прихватљиве и 
заказана је е-аукција. 
По завршеној е-аукцији утврђена је коначна ранг 
листа, те је на основу Записника о раду комисије, 
донесена Одлука о избору најповољнијег понуђача 
понуђача број: 02-360-27/26 од 04.05.2026.године, 
којом је понуђач „GLOBAL LOGISTIC“ д.о.о. Бања 
Лука изабран као најповољнији понуђач за предметну 
набавку.  
 
Ранг листа након е-аукције је следећа: 

Р. 
Бр. 

Број 
понуде 

Назив  понуђача 
Укупан износ 

понуде  
без ПДВ-а: 

1. 
02-360-
27-1/26 

„GLOBAL 
LOGISTIC“ д.о.о. 

Бања Лука 
45.700,00КМ 

2. 
02-360-
27-2/26 

„ВОДОВОД И 
КОМУНАЛИЈЕ“ 

а.д. Зворник 
46.000,00КМ 

 

Наведена Одлука је достављена свим понуђачима 
који су учествовали у поступку јавне набавке. 
Тендерском документацијом, тачком 10. је 
предвиђено да изабрани понуђач у сврху доказивања 
своје личне способности достави, у року од 5 дана по 
пријему Одлуке о избору најповољнијег понуђача, 
документацију из члана 45. Закона о јавним 
набавкама.  
Обавјештењем број 02-360-27/26, понуђач „GLOBAL 
LOGISTIC“ д.о.о. Бања Лука је обавјештен да је дужан 
да достави тражи документацију, што он није учинио 
у предвиђеном року, што се сматра да понуђач није 
испунио законску обавезу. 
С обзиром на наведено, донесена је Одлука као у 
диспозитиву, а у складу са чланом 72. став (3). под а), 
те је другорангирани понуђач „ВОДОВОД И 
КОМУНАЛИЈЕ“ а.д. Зворник проглашен као 
најповољнији са цијеном  46.000,00КМ без ПДВ-а. 
Против ове одлуке сваки од кандидата – понуђача 
који није изабран има право да поднесе жалбу у року 
од десет (10) дана од дана пријема. Жалба се 
подноси Канцеларији за разматрање жалби путем 
Уговорног органа у писаној форми у три примјерка. 
 
Број: 02-360-27-1/2026 
20. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 
самоуправи РС („Службени гласник РС“, број 97/16, 
36/19, 61/21,100/25 и 114/25)), члана 17. Закона о 
јавним набавкама БиХ („Службени гласник Босне и 
Херцеговине“, број: 39/14, 59/22 и 59/24) и  члана 41. 
и 51. Статута града Зворник - пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), а у 
складу са средствима планираним у Буџету града 
Зворник за 2026. годину, Градоначелник града 
Зворник, доноси:  
 

ОДЛУКУ 
О ИЗМЈЕНИ И ДОПУНИ ПЛАНА ЈАВНИХ 

НАБАВКИ ГРАДА ЗВОРНИК ЗА 2026. ГОДИНУ 
 

I 
На основу указаних потреба Градске управе Зворник 
врши се пета измјена и допуна Плана јавних набавки 
Града Зворник за 2026. годину, број 11-052-332/25 од 
08.01.2026. године (План набавки).  
 

II 
Измјена и допуна Плана набавки је сачињена у 
складу са средствима у Буџету Градске управе града 
Зворник и исказаним потребама одјељења и служби 
у оквиру Градске управе Зворник, а које су већ 
обухваћене Планом набавки.  
 

III 
Сви подаци који су обухваћени измјенама и допунама 
Плана набавки садржани су у табели која је саставни 
дио ове Одлуке. 
 

IV 
Ова Одлука је саставни дио Плана набавки. Сви 
остали подаци Плана набавки за 2026. годину остају 
непромјењени. 
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V 
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 
објављена у „Службеном гласнику Града Зворник“ и 
на Интернет страници Града Зворник: 
www.gradzvornik.org.  
 

Број: 11-052-332-5/25 
18. мај 2026. године                       ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 

На основу чл. 59. и 82, а у вези са чланом 18. Закона 
о локалној самоуправи (''Службени гласник 
Републике Српске“, број 97/16) и чл. 41. и 51, а у вези 
са чланом 15. Статута града Зворник - пречишћен 
текст (''Службени гласник града Зворник“, број 5/17), 
Градоначелник доноси 
 

ПРАВИЛНИК 
О НАГРАЂИВАЊУ УЧЕНИКА ОСНОВНИХ И 

СРЕДЊИХ ШКОЛА 

 
Члан 1. 

Овим правилником регулишу се питања додјеле 
награда ученицима основних и средњих школа из 
буџета Града Зворника. 

 
Члан 2. 

Награде се додјељују ученицима основних и средњих 
школа за појединачно и екипно постигнуте резултате 
на регионалним, републичким и државним 
такмичењима из наставних предмета и ваннаставних 
активности, те на конкурсима и манифестацијама које 
су уврштене у календаре такмичења ученика 
основних и средњих школа Републичког педагошког 
завода Републике Српске. 

 
Члан 3. 

Право на награду имају и ученици умјетничке школе.

 

Члан 4. 
Награде се додјељују у следећим износима: 

Р.бр. Остварени резултат 
Износ 

награде 
(КМ) 

Регионално 
такмичење (КМ) 

Републичко  
такмичење (КМ) 

Појединци Екипе Појединци Екипе 
1. Вуковац основне школе 100     
2. Ученик генерације основне школе 200     
3. Вуковац средње школе 200     
4. Ученик генерације средње школе 300     
5. Прво мјесто основне школе  100 200 200 300 
6. Друго мјесто основне школе  50 150 150 200 
7. Треће мјесто основне школе    100 150 
8. Прво мјесто средња школе  150 200 300 400 
9. Друго мјесто средње школе  100 150 200 300 
10. Треће мјесто средње школе    100 200 

Члан 5. 
За постигнуте резултате на државним такмичењима, 
додјељују се новчане награде које су за 50% веће од 
награда на републичким такмичењима. 

 
Члан 6. 

1) Ученику генерације основне или средње школе 
који је истовремено и вуковац, додјељује се само 
награда за ученика генерације. 
2) Ако основна или средња школа нема вуковца, 
додјељује се награда за ученика генерације.  
3) Ученици генерације у средњим школама, бирају 
се посебно за трогодишње и четворогодишње 
занимање. 
4) Награда за остварене резултате на појединачним 
и екипним такмичењима, додјељује се само за виши 
ниво такмичења.  
5) Награде за остварене резултате на појединачним 
спортским такмичењима, додјељују се само за једну 
дисциплину и то за виши ниво такмичења. 
6) Награде за остварене резултате у екипним 
спортским такмичењима, додјељују се школама. 

 
Члан 7. 

Поред наведених, Градоначелник може додјелити и 
друге врсте награда ученицима основних и средњих 
школа за посебне резултате у учењу и на 
такмичењима. 

Члан 8. 
1) Основне и средње школе су дужне да одмах по 
завршетку свих такмичења на којима учествују 
њихови ученици, доставе Одјељењу за привреду и 
друштвене дјелатности списак са именима и 
презименима ученика, називима наставних 
предмета, односно ваннаставних активности и 
оствареним резултатима. 
2) На основу података из става 1. овог члана, 
Одјељење за привреду и друштвене дјелатности 
припрема приједлог одлуке о додјели награда и 
доставља Градоначелнику. 
3) Градоначелник доноси коначну одлуку о додјели 
награда. 
4) На основу одлуке Градоначелника, Одјељење за 
привреду и друштвене дјелатности доноси, а 
Одјељење за финансије реализује закључак о 
исплати средстава за награде ученицима.  
5) Награде се уручују ученицима и представницима 
школа на крају школске године, на свечаном пријему 
ученика код Градоначелника. 

 
Члан 9. 

Доношењем овог правилника престаје да важи 
Правилник о награђивању ученика средњих и 
основних школа(„Службени гласник града Зворник“ 
број: 11/17). 
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Члан 10. 
Овај правилник ступа на снагу даном доношења, а 
биће објављен у ''Службеном гласнику града 
Зворник“. 
 
Број: 02-020-11/2026 
28. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. став 1. тачка 8. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19, 61/21 и 100/25 и 114/25), члана 48. 
став 4. Закона о службеницима и намјештеницима у 
органима јединице локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Српске“, број 97/16) и члана 41. 
став 1. тачка 8. Статута града Зворник - Пречишћени 
текст („Службени гласник Града Зворник“, број 5/17), 
Градоначелник Зворника доноси 
 

ПРАВИЛНИК 
 О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА  ПРАВИЛНИКА 

О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И 
СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЈЕСТА 
У ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА ЗВОРНИК 

 
Члан 1.  

У Правилнику о унутрашњој организацији и 
систематизацији радних мјеста у Градској управи 
Града Зворник („Службени гласник Града Зворник“, 
бр. 6/22, 4/23, 1/24 и 1/25), мијења се члан 55. и гласи: 
„У Градској управи укупно је систематизовано 198 
радних мјеста са 396 извршилаца, од чега 159 радних 
мјеста службеника са 263 извршиоца, 37 радних 
мјеста намјештеника са 123 извршиоца и 2 радна 
мјеста осталих запослених са 10 извршилаца.“ 

 
Члан 2. 

Допуњава се члан 67. у дијелу „Опис послова“, гдје се 
након алинеје 13 додаје се нова алинеја 14 која гласи 
„- врши обрачун пореза на додату вриједност (ПДВ) и 
попуњава ПДВ пријаве“. 
Досадашње алинеје од 14 до 18, постају алинеје 15 
до 19. 
 

Члан 3. 
У члану 89. у дијелу „Опис послова“, брише се 
алинеја 6 која гласи „- води катастар загађивача на 
подручју Града“. 
Исти члан мијења се у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „један извршилац“ замјењују ријечима „два 
извршиоца“. 
 

Члан 4. 
Члан 131. брише се. 
 

Члан 5. 
Мијења се члан 155. и гласи: 
„Инспектор за предмете опште употребе и 

противепидемијску заштиту 
 
Категорија: 
- четврта категорија 
Звање: 
- не разврстава се  

Опис послова:  
- извршава послове утврђене законом којим се 
уређује инспекцијски надзор, а који се односе 
заштиту здравља људи, 
- надзор над предузимањем мјера за спречавање и 
сузбијање заразних болести, 
- надзор над производњом и прометом предмета 
опште употребе, 
- надзор над производњом и прометом отрова, 
- надзор над санитарно-техничким и хигијенским 
условима у јавним и другим  објектима,  
- надзор над здравственим стањем запослених у 
дјелатностима и на пословима који су под 
санитарном инспекцијском контролом, 
- надзор над провођењем јавних програма и мјера 
здравствене заштите, 
- надзор над санитарним књижицама, 
- надзор над забраном рекламирања дуванских 
производа и употребом дуванских производа на 
јавним мјестима, 
- надзор над ексхумацијом, сахрањивањем и 
превозом умрлих, 
- узорковање предмета опште употребе ради 
ванредног лабораторијског испитивања 
- надзор над ношењем радне одјеће и обуће и 
провјером микробиолошке чистоће у производњи 
предмета опште употребе, 
- подноси мјесечни извјештај о раду начелнику 
Одјељења са прецизно наведеним радним 
активностима које је обавио, 
- врши и друге послове из ове области по налогу 
начелника Одјељења, за свој рад одговоран је 
начелнику Одјељења. 
Сложеност послова: 
- сложени послови којима се значајно утиче да 
Градска управа извршава надлежности у складу са 
законом. 
Самосталност у раду: 
- висок степен самосталности у раду у најсложенијим 
стручним питањима из области рада инспектора, који 
је ограничен општим смјерницама за рад инспектора.  
Одговорност:  
- одговорност за правилну примјену прописа, 
методологије рада и поступака.  
Пословна комуникација: 
- контакти унутар и изван Градске управе којима је 
понекад потребно да се дјелотворно пренесу 
информације које служе остваривању циљева рада. 
 Статус: 
- службеник. 
Услови: 
- ВСС, VII степен стручне спреме, дипломирани 
инжењер технологије, дипломирани инжењер 
хемијске технологије, дипломирани инжењер 
прехрамбене технологије, дипломирани хемичар, 
доктор медицине, магистар фармације или 
дипломирани фармацеут, доктор ветеринарске 
медицине или дипломирани ветеринар, 
дипломирани правник, дипломирани санитарни 
инжењер, дипломирани инжењер пољопривреде,  
дипломирани инжењер пољопривреде за 
прехрамбену технологију или дипломирани инжењер 
пољопривреде за прераду и контролу 
пољопривредних производа, дипломирани инжењер 
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пољопривреде за анималну производњу, 
дипломирани инжењер пољопривреде за сточарство, 
дипломирани инжењер технологије пољопривредних 
и прехрамбених производа, дипломирани менаџер 
здравствене заштите, професор биологије, или први 
циклус одговарајућег студија који се вреднује са 
најмање 240 ECTS бодова, или први и други циклус 
који се у збиру вреднују са најмање 300 ECTS бодова, 
или интегрисани студиј који се вреднује са најмање 
300 ECTS бодова,  
- три године радног искуства у траженом степену 
образовања,  
- положен стручни испит за рад у управи. 
Број извршилаца:  
- два извршиоца.“ 

 

Члан 6. 
Мијења се члан 162. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „седам извршилаца“ замјењују ријечима 
„десeт извршилаца“. 
 

Члан 7.  
Мијења се члан 206. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „један извршилац“ замјењују ријечима „три 
извршиоца“. 
 

Члан 8.  
Мијења се члан 207. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „два извршиоца“ замјењују ријечима „три 
извршиоца“. 
 

Члан 9.  
Мијења се члан 208. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „један извршилац“ замјењују ријечима „два 
извршиоца“. 

 
Члан 10.  

Мијења се члан 217. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „један извршилац“ замјењују ријечима „три 
извршиоца“. 

 
Члан 11.  

Мијења се члан 224. у дијелу „Број извршилаца“, гдје 
се ријечи „један извршилац“ замјењују ријечима „три 
извршиоца“. 

 
Члан 12.  

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у Службеном гласнику града Зворник. 
 
Број: 02-014-1/2026 
29. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
Ha основу члана 83. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 114/25) и члана 41. 
став 1. тачка 8. Статута града Зворник - Пречишћени 
текст („Службени гласник Града Зворник", број 5/17), 
Градоначелник Зворника доноси 
 

ПРАВИЛНИК 
 О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА О 

НАКНАДИ ТРОШКОВА ПРЕВОЗА КОД ДОЛАСКА 
НА ПОСАО И ПОВРАТКА С ПОСЛА 

Члан 1 
У Правилнику о накнади трошкова превоза код 
доласка на посао и повратка с посла („Службени 
гласник  Града Зворник“, број 12/18), у члану 3. након 
става 1. додаје се став 2. који гласи:  
„(2) Изузетно од става 1. овог члана, без обзира на 
удаљеност, право на накнаду трошкова превоза има 
запослени са инвалидитетом са најмање 40% 
инвалидности, лице са најмање 70% тјелесног 
оштећења и запослени корисник права на рад са 
половином пуног радног времена.“ 
 

Члан 2. 
У члану 5. мијења се став 1. и гласи: 
„(1) Накнада се исплаћује у висини пуне цијене 
мјесечне превозне карте у јавном саобраћају на 
релацији од мјеста становања до мјеста рада.“ 
 

У истом члану став 2. брише се. 
 

Члан 3. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у Службеном гласнику Града Зворник. 
 

Број: 02-400-85/2026 
25. март 2026. године                    ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 

На основу тачке 5. Одлуке о расписивању лицитације 
за додјелу у закуп градског грађевинског земљишта 
за постављање привремених пословних објеката-
киоска (''Службени гласник Града Зворник''број 6/26) 
и члана 41. Статута града Зворник–пречишћен текст 
(''Службени гласник Града Зворник '' број 5/17), 
градоначелник града Зворник  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ  КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ 

ПОСТУПКА ЛИЦИТАЦИЈЕ 
 

1. У комисију за спровођење лицитације за додјелу 
у закуп градског грађевинског земљишта за 
постављање привремених пословних објеката-
киоска  именују се: 

1) Тијанић Веселин, предсједник, 
Станковић Ненад, замјеник предсједника, 

2) Илић Ивана, члан, 
Бојан Радовић, замјеник члана, 

3) Михајловић Саво, члан, 
           Мићић Јелена, замјеник члана. 
 
2. Задатак  комисије је да  у складу са Одлуком о 
расписивању лицитације за додјелу у закуп градског 
грађевинског земљишта за постављање 
привремених пословних објеката спроведе 
лицитацију дана 10.06.2026. године  и изврши одабир 
најповољнијег учесника о чему је дужна да води 
записник који ће доставити надлежном органу на 
даље поступање. 
 

3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења а, 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 

Број: 02-475-41/2026 
18. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
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На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19 и 61/21), и члана 41. и 51. Статута 
града Зворник - Пречишћени текст („Службени 
гласник града Зворник“, број 5/17), Градоначелник 
Зворника доноси 
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА РАДНЕ ГРУПЕ 

 
1. Биљана Милић, начелник Одјељења за привреду 
и друштвене дјелатности Градске управе Града 
Зворник, и Ивана Ђокић Милановић, директор 
Туристичке организације Града Зворник, именују се 
испред Града Зворник за чланове Радне групе у 
складу са одредбама Споразума о сарадњи између 
градова и општина регије Бирач и Подручне 
привредне коморе Бијељина у реализацији пројекта 
„Интеграција регионалне туристичке понуде и развој 
локалних производа“. 
 
2. За замјенског члана испред Градске управе града 
Зворник именује се Слободанка Савић, службеник 
Одјељења за привреду и друштвене дјелатности, и 
испред Туристичке организације града Зворник 
именује се Александра Ђерић. 
 
3. Именовани чланови из т. 1. и 2. су обавезни су да 
до сваког 5. у месецу Градоначелнику доставе кратак 
мјесечни извештај о свом раду.  
 
4. Именовани чланови су за свој рад одговорни 
Градоначелнику. 
 
5. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у Службеном гласнику Града Зворника. 
 
Број: 02-111-26/2026 
14. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19 и 61/21), тачке 8. подтачка 4. Одлуке 
о начину примопредаје дужности у случају престанка 
мандата („Службени гласник града Зворник“, број 
2/21) и члана 41. и 51. Статута града Зворник - 
Пречишћени текст („Службени гласник града 
Зворник“, број 5/17), Градоначелник Зворника доноси 
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ТЕХНИЧКИ 

ПРЕГЛЕД  
 

1. Именује се Комисија за технички преглед у 
пројекту „Реконструкција водоводне мреже у мјесној 
заједници Султановићи“, у следећем саставу: 

1) Војислав Сандић – предсједник, 
2) Владан Стевановић – члан, 
3) Игор Вукајловић – члан. 

 
2. Задатак Комисије је да изврши технички преглед, 
сачини записник и да исти достави  пројект менаџеру 
Аднану Хаџићу у пројекту Реконструкција водоводне 

мреже у мјесној заједници Султановићи, Град 
Зворник, у складу с Одлуком о измјени допуни 
Одлуке о избору пројеката обнове и изградње 
комуналне и социјалне инфраструктуре и 
електрификације на просторима гдје живе расељена 
лица и повратници за 2023. годину, донесене од 
стране Комисије за избјеглице и расељена лица БиХ, 
број 01-41-1-2599/24 од 19.12.2024. године. 
 
3. За свој рад Комисија је одговорна 
Градоначелнику. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у Службеном гласнику града Зворник. 
                   
Број: 02-111-27/2026 
18. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 59. и 82. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19 и 61/21), и члана 41. и 51. Статута 
града Зворник - Пречишћени текст („Службени 
гласник града Зворник“, број 5/17), Градоначелник 
Зворника доноси 
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ ПРОЈЕКТ МЕНАЏЕРА 

 
1. Аднан Хаџић, по занимању бачелор права, 
самостални стручни сарадник за послове мјесних 
заједница у Стручној служби Скупштине Града 
Зворник, именује се испред Градске управе Града 
Зворник за пројект менаџера у реализацији пројекта 
„Санација и реконтрукција пута у мјесној заједници 
Дрињача – насеље Сопотник“ који Градска управа 
Града Зворник спроводи у сарадњи са 
Министарством за људска права и избјеглице Босне 
и Херцеговине. 
 
2. Задатак Пројект менаџер из тачке 1. је да прати 
извршење уговора са изабраним извођачем радова. 
 
3. Пројект менаџер, из тачке 1. је обавезан да до 
сваког 5. у месецу Градоначелнику достави кратак 
мјесечни извештај о свом раду на наведеном 
пројекту, као и Министарству на захтјев.  
 
4. За свој рад Пројект менаџер је одговоран 
Градоначелнику. 
 
5. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у Службеном гласнику Града Зворника. 
 
Број: 02-111-28/2026 
21. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
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Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-
95/22 од 05.07.2022. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                          
1. Комисија се формира за јавну набавку: „Услуге 
ангажовања извођача за манифестацију „Зворничко 
љето 2026““ - отворени поступак, број: 02-360-32/26, 
у саставу: 

1) Ненад Станковић, предсједник - Горан Писић, 
замјеник предсједника, 

2) Зоран Ерић, члан - Младен Николић, замјеник 
члана, 

3) Небојша Бошковић, члан - Раде Савић, 
замјеник члана, 

4) Рада Милићевић, члан - Александар Јевтић, 
замјеник члана, 

5) Ружа Остојић, члан - Мирослав Аћимовић, 
замјеник члана. 

 
2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 15.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-32/2026 
14. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-

95/22 од 05.07.2022. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                         
1. Комисија се формира за јавну набавку: „Набавка, 
уградња и одржавање вертикалне саобраћајне 
сигнализације и саобраћајне опреме на путевима на 
подручју града Зворника“ - отворени поступак, број: 
02-360-34/26, у саставу: 

1) Зоран Ђукановић, предсједник - Ненад 
Станковић, замјеник предсједника, 

2) Младен Николић, члан  - Александар Јевтић, 
замјеник члана, 

3) Мирослав Аћимовић, члан - Небојша 
Бошковић, замјеник члана, 

4) Раде Савић, члан - Зоран Ерић, замјеник 
члана, 

5) Рада Милићевић, члан - Ружа Остојић, 
замјеник члана. 

 
2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 18.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-34/2026 
15. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-
95/22 од 05.07.2022. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
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РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                          
1. Комисија се формира за јавну набавку: „Набавка 
нове машине (дробилице) за механичко уситњавање 
отпада“ - отворени поступак, број: 02-360-35/26, у 
саставу: 

1) Ненад Станковић, предсједник - Зоран 
Ђукановић, замјеник предсједника, 

2) Небојша Бошковић, члан - Младен Николић, 
замјеник члана, 

3) Зоран Ерић, члан - Александар Јевтић, 
замјеник члана, 

4) Раде Савић, члан - Мирослав Аћимовић, 
замјеник члана, 

5) Ружа Остојић, члан - Рада Милићевић, 
замјеник члана. 

 
2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 20.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-35/2026 
19. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р  
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-
95/22 од 05.07.2022. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                          

1. Комисија се формира за јавну набавку: 
„Адаптација просторија и санација мокрих чворова у 
ОШ „Свети Сава“ у Зворнику“ - отворени поступак, 
број: 02-360-36/26, у саставу: 

1) Зоран Ђукановић, предсједник - Ненад 
Станковић, замјеник предсједника, 

2) Небојша Бошковић, члан - Младен Николић, 
замјеник члана, 

3) Рада Милићевић, члан - Александар Јевтић, 
замјеник члана, 

4) Мирослав Аћимовић, члан - Раде Савић, 
замјеник члана, 

5) Ружа Остојић, члан - Зоран Ерић, замјеник 
члана. 

 
2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 22.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник'' 
 
Број: 02-360-36/2026 
21. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-
69/26 од 13.05.2026. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                         
1. Комисија се формира за јавну набавку: „Изградња 
канализационе мреже у насељу Економија“ - 
отворени поступак, број: 02-360-38/26, у саставу: 
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1) Зоран Ђукановић, предсједник - Ненад 
Станковић, замјеник предсједника, 

2) Небојша Бошковић, члан - Зоран Ерић, 
замјеник члана, 

3) Рада Милићевић, члан - Лазарела Павловић, 
замјеник члана, 

4) Сања Перушиновић, члан - Хариз Мехидић, 
замјеник члана, 

5) Горан Ерић, члан - Раде Савић, замјеник 
члана. 
 

2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 25.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-38/2026 
25. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 13. Закона о јавним набавкама 
(''Службени гласник БиХ'' број 39/14, 59/22 и 50/24), 
члана 3. Правилника о успостављању и раду 
комисије за набавке („Службени гласник БиХ“, број 
103/14 и 49/23), члана 41. и 51. Статута града Зворник 
– Пречишћен текст („Службени гласник града 
Зворник“, број: 5/17) и Одлуке о именовању 
кандидата за Комисију за јавне набавке број: 01-022-
69/26 од 13.05.2026. године, Градоначелник града 
Зворник,  д о н о с и  
 

РЈЕШЕЊЕ 
О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ЈАВНУ  НАБАВКУ 

                                                                                          
1. Комисија се формира за јавну набавку: „Набавка 
монтажних контејнера“ - отворени поступак, број: 02-
360-39/26, у саставу: 

1) Зоран Ђукановић, предсједник - Ненад 
Станковић, замјеник предсједника, 

2) Зоран Ерић, члан - Рада Милићевић, замјеник 
члана, 

3) Ружа Остојић, члан - Лазарела Павловић, 
замјеник члана, 

4) Милева Милић, члан - Сања Перушиновић, 
замјеник члана, 

5) Горан Ерић, члан - Младен Николић, замјеник 
члана. 

 
2. Задатак Комисије је да проведе предметни 
поступак јавне набавке, у складу са Правилником о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке, број: 02-020-1/17 од 19.04.2017. 
године и Правилника о измјенама Правилника о 
начину формирања, гласања и одлучивања комисије 
за јавне набавке број: 02-020-8/22 од 21.06.2022. 
године те да о извршеном поступку избора састави 
записник и исти са препоруком о избору 
најповољнијег понуђача достави Градоначелнику. 
Oтварање понуда ће се обавити дана 29.05.2026. 
године у 12:00 часова у Малој сали Градске управе 
града Зворник.  
 
3. Именовани чланови комисије су дужни 
присуствовати састанцима комисије или 
благовремено обавјестити секретара комисије о 
спријечености да присуствују, како би се у складу са 
чланом 4. став 4, Правилника, могао ангажовати 
замјеник члана. Чланови комисије дужни су донијети 
Пословник о раду комисије и придржавати се 
његових одредби. Сви чланови комисије и секретар 
комисије дужни су потписати Изјаву о 
непристрасности и повјерљивости у раду комисије. 
 
4. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-39/2026 
28. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3 Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          
1. НЕБОЈША БОШКОВИЋ из Зворника, Шетићи бб, 
по занимању грађевински инжењер, именује се за 
вршиоца сталног стручног надзора у предмету: 
„Набавка и уградња столарије на објекту Омладински 
дом у Горњој Каменици“. 
 
2. Робу из става 1. ће испоручити и монтирати 
добављач „МОДОСОРО“ д.о.о Батар - Бијељина, 
према условима из понуде број 20/26-Р од дана, 
06.04.2026.године, у року од 10 дана од дана 
обостраног потписивања уговора. Обавезује се 
вршилац надзора да након испоруке и уградње робе, 
достави Извјештај Надзорног органа  о реализацији 
Уговора о јавној набавци у Службу за јавне набавке. 
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3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-17-1/2026 
12. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          
1. Именује се Надзорни тим за вршење сталног 
стручног надзора у предмету: „Реконструкција, 
асфалтирање и санација градских улица, локалних и 
некатегорисаних путева – санација и изградња 
пратеће инфраструктуре“.  - Оквирни споразум, број: 
02-360-18/26, у саставу: 

1) Небојша Бошковић из Шетићи - Зворник, 
грађевински инжењер; 

2) Владан Стевановић из Зворника, 
дипломирани инжењер грађевине; 

3) Игор Вукајловић из Зворника, дипломирани 
инжењер саобраћаја; 

4) Бобан Савић из Кисељака - Зворник, 
дипломирани инжењер грађевине; 

5) Бошко Којић из Локања – Зворник, 
дипломирани инжењер грађевине. 

 
2. Радове из члана 1. ће изводити „Зворникпутеви“ 
д.о.о Зворник, према условима из понуде број 1-03-
316/26 од 30.04.2026. године и одредбама 
појединачног Уговора о извођењу радова, у складу са 
Оквирним споразумом, број:02-360-18/26. Обавезују 
се вршиоци надзора да након извршења уговорених 
радова по сваком појединачном уговору, доставе 
Извјештај Надзорног органа о реализацији Уговора о 
извођењу радова у Службу за јавне набавке. 
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-18-1/2026 
15. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3 Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          

1. ИГОР АЋИМОВИЋ из Зворника, радник Градске 
управе Зворник, именује се за вршиоца сталног 
стручног надзора у предмету: „Набавка горива и 
мазива за моторна возила Градске управе Града 
Зворник“. 

2. Робу из става 1. ће испоручивати добављач “EURO 
PETROL OIL“ д.о.о Зворник, према условима из 
понуде број: 02-360-19-1/26 од дана, 
14.04.2026.године, по доласку возила на бензинску 
станицу, у наредних 12 мјесеци, од обостраног 
потписивања угвовора, до утрошка средстава. 
Обавезује се вршилац надзора да након извршења 
уговора, достави Извјештај Надзорног органа  о 
реализацији уговора о јавној набавци у Службу за 
јавне набавке. 
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-19-1/2026 
11. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                         Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          
1. Именује се Надзорни тим за вршење сталног 
стручног надзора у предмету: „Санација, 
реконструкција, уређење и изградња водотокова и 
водоводне, хидрантске мреже, и одржавање 
некатегорисаних путева“ - Оквирни споразум, број: 
02-360-22/26, у саставу: 

1) Небојша Бошковић из Шетићи - Зворник, 
грађевински инжењер; 

2) Владан Стевановић из Зворника, 
дипломирани инжењер грађевине; 

3) Игор Вукајловић из Зворника, дипломирани 
инжењер саобраћаја; 

4) Бобан Савић из Кисељака - Зворник, 
дипломирани инжењер грађевине; 

5) Бошко Којић из Локања – Зворник, 
дипломирани инжењер грађевине. 

 
2. Радове из члана 1. ће изводити „КЕСО ГРАДЊА“ 
д.о.о Тршић – Зворник, према условима из понуде 
број: 02-360-22-1/26 од 13.05.2026. године и 
одредбама појединачног Уговора о извођењу радова 
у складу са Оквирним споразумом, број:02-360-22/26. 
Обавезују се вршиоци надзора да након извршења 
уговорених радова по сваком појединачном уговору, 
доставе Извјештај Надзорног органа о реализацији 
Уговора о извођењу радова у Службу за јавне 
набавке. 
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-22-1/2026 
22. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
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На основу члана 82. став 3 Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
 

1. МЛАДЕН НИКОЛИЋ из Бошковића - Зворник, 
радник Градске управе града Зворник, именује се за 
вршиоца сталног стручног надзора у предмету јавне 
набавке: „Набавка намирница за кориснике из 
пројекта народне кухиње“.  
  
2. Робу из члана 1. ће испоручити понуђач „M&V 
group“ д.о.о Ораовац, према условима из понуде брoj 
135/26 од дана, 22.04.2026.године, тендерском 
документацијом и Уговором бр. 02-360-24/26. 
Обавезује се вршилац надзора да након завршетка 
уговора, достави Извјештај Надзорног органа о 
реализацији Уговора о јавној набавци у Службу за 
јавне набавке. 
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику града Зворник''. 
 
Број: 02-360-24-1/2026 
12. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3 Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          
1. ВОЈИСЛАВ САНДИЋ из Улице - Зворник, по 
занимању мастер инжењер грађевинарства, именује 
се за вршиоца сталног стручног надзора у предмету: 
„Набавка и уградња столарије у ЈУ ОШ „Јован Цвијић“ 
у Дрињачи, ПО Каменица“. 
 
2. Робу из става 1. ће испоручити и уградити понуђач 
„МОДОСОРО“ д.о.о Батар - Бијељина, према 
условима из понуде број 26/26-П од 20.04.2026. 
године, у року од 45 дана од дана обостраног 
потписивања уговора. Обавезује се вршилац надзора 
да након испоруке и уградње робе, достави Извјештај 
Надзорног органа  о реализацији Уговора о јавној 
набавци у Службу за јавне набавке. 
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-26-1/2026 
22. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 
На основу члана 82. став 3 Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 

36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
Градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                          
1. БРАНИСЛАВ ШАКОТИЋ из Зворника, по занимању 
дипломирани инжењер шумарства, именује се за 
вршиоца сталног стручног надзора за вршење услуга 
у предмету јавне набавке: „Надзор и контрола над 
израдом шумско-привредне основе“. 
 
2. Услуге из члана 1. ће вршити понуђач „ШУМАРСКИ 
ФАКУЛТЕТ УНИВЕРЗИТЕТА У БАЊОЈ ЛУЦИ“ Бања 
Лука, према условима из тендерске документације и 
понуде број: 02-360-30-1/26 од 04.05.2026. године, у 
року од 2 мјесеца дана од обостраног потписивања 
уговора. Обавезује се вршилац надзора да након 
истека рока за извршење услуга, достави Извјештај 
Надзорног органа о реализацији Уговора о јавној 
набавци у Службу за јавне набавке.    
 
3. Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-30-1/2026 
18. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
     
На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник РС“, број: 97/16, 
36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 41. и 51. 
Статута Града Зворник – Пречишћен текст 
(„Службени гласник града Зворник“, број: 5/17), 
градоначелник града Зворник,  д о н о с и 
 

РЈЕШЕЊЕ 
                                                                                         

1. Зоран Ерић из Зворника, службеник Градске 
управе града Зворник, именују се за вршиоцa сталног 
стручног надзора у предмету: „Припрема, продукција 
и постпродукција прилога и информација о животу и 
активностима људи са подручја града Зворник и 
прилога о најзначајнијим активностима 
градоначелника града Зворник и градских служби“. 
 
2. Услуге  из става 1. ће вршити понуђач „ПОРТ 
МАРКЕТИНГ“ д.о.о Бања Лука, према условима из 
понуде, број: 02-360-31-1/26, од 29.04.2026. године, 
континуирано у периоду од 12 (дванаест) мјесеци од 
дана обостраног потписивања уговора о вршењу 
услуга. Обавезују се вршилац надзора да након 
извршења уговорених услуга, достави Извјештај 
Надзорног органа о реализацији Уговора о јавној 
набавци у Службу за јавне набавке. 
 
3.Ово рјешење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику Града Зворник''. 
 
Број: 02-360-31-1/2026 
19. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 



БРОЈ 9                                       Службени гласник града Зворник                             29. мај 2026. 

 

 

18 

На основу члана 41. и 51. Статута града Зворник – 
Пречишћен текст (''Службени гласник града Зворник'', 
број 5/17)  и члана 3. Правилника о награђивању 
ученика основних и средњих школа број:    02-014-4-
5/17 од 19.07.2017.године, Градоначелник доноси  
 
 
 

ЗАКЉУЧАК 
О ИСПЛАТИ НАГРАДА УЧЕНИЦИМА СРЕДЊИХ 

ШКОЛА 
 

1. Одобравају се средства на име новчаних награда 
ученицима завршних разреда средњих школа, 
носиоцима ''Вукове дипломе'', у укупном износу 
3.000,00 КМ, и то поименично како следи: 

 
Рбр.  Име и презиме Школа Смјер  Одјељење Износ 

(КМ) 
  1. Николина Дурић СШЦ Гимназија-општи смјер Вуковац   IV-1 200 
  2. Николина Лазић СШЦ Гимназија- општи смјер Вуковац IV-1 200 
  3. Марина Новаковић СШЦ Гимназија- општи смјер Вуковац IV-1 200 
  4. Ирина Еркић СШЦ Гимназија- општи смјер Вуковац IV-2 200 
  5. Жељана Милетић СШЦ Гимназија –општи смјер Вуковац IV-2 200 
  6. Смиљана Лазић СШЦ Гимназија –општи смјер Вуковац IV-2 200 
  7. Маја Кешељ СШЦ Гимназија –рачун.-

инфор.смјер 
Вуковац IV-4 200 

  8. Софија Остојић СШЦ Гимназија –рачун.-
инфор.смјер 

Вуковац IV-4 200 

  9. Александра Вукадиновић СШЦ Медицински техничар Вуковац IV-6 200 
10. Ружица Милић СШЦ Медицински техничар Вуковац IV-6 200 
11. Чедо Павловић СШЦ Медицински техничар Вуковац IV-6 200 
12. Ђорђе Пртвар ТШЦ Машински техничар за 

ЦНЦ технологије 
Вуковац IVм1 200 

13. Марија Пејановић ТШЦ Техничар рачунарства Вуковац IVе2 200 
14. Елене Симић ТШЦ Техничар рачунарства Вуковац IVе2 200 
15. Огњен Грујић ТШЦ Техничар рачунарства Вуковац IVе2 200 
 УКУПНО:     3.000 

 
2. Средства из овог закључка исплатиће се на терет 
буџетске позиције 416100, награде Вуковаца и 
школска такмичења, потрошачка јединица 01190150-
Одјељење за привреду и друштвене дјелатности из 
буџета за 2026. годину. 
 
3. Средства ће се обезбједити на благајни градске 
управе града Зворник и додијелиће се на пријему  
Вуковаца код Градоначелника, 19.05.2026. године. 
 
4. За реализацију овог закључка задужује се 
Одјељење за финансије града Зворник  и Одјељење 
за привреду и друштвене дјелатности. 
 

5. Овај закључак ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном гласнику града Зворник''. 
 

Број: 02-400-145/2026 
18. мај 2026. године                      ГРАДОНАЧЕЛНИК 
Зворник                                           Бојан Ивановић с.р 
 

Одјељење за стамбено комуналне послове и 
послове саобраћаја 

 
На основу члана 29. Правилника о упису у регистар 
Заједнице етажних власника стамбених зграда 
(„Службени гласник Републике Српске“, број: 27/12) 
Градска управа града Зворника – Одјељење за 
стамбено-комуналне послове и послове саобраћаја 
о б ј а в љ у ј е 
 
 
 
 

ОГЛАС 
 

Градска управа града Зворника, Одјељење за 
стамбено-комуналне послове и послове саобраћаја 
на основу свог Рјешења број 05-373-9/2026 од 
01.04.2026.године извршило је у Регистру Заједница 
етажних власника стамбених зграда на територији 
Града Зворника у регистарском листу број 266 упис 
промјене лица овлашћеног за  представљање 
Заједнице етажних власника стамбене зграде 
''ДЕДИЊЕ'' Зворник која се налази на адреси 
Болничка број 28а у Зворнику на тај начин што ће 
досадашњем предсједнику Скупштине Зорици 
Даниловић престати право представљања Заједнице 
етажних власника зграде ''ДЕДИЊЕ'' Зворник, 
односно досадашњем предсједнику Управног одбора 
Александри Марковић престати право заступања 
Заједнице етажних власника зграде ''ДЕДИЊЕ'' 
Зворник. 
У будућем раду, Заједницу етажних власника 
стамбене зграде  ''ДЕДИЊЕ'' Зворник ће 
представљати предсједник Скупштине Зоран 
Бирчаковић а заступати предсједник Управног 
одбора Слободан Ристић 
Оглас објавити у Службеном гласнику града 
Зворника. 
 

Број: 05-373-9/2026                            НАЧЕЛИК        
1. април 2026. године                      ОДЈЕЉЕЊА 
Зворник                                       Бојан Стевановић с.р 
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Синдикална организација Градске управе 
Зворник 

 

На основу члана 238. и члана 240 став 4. Закона о 
раду („Службени гласник Републике Српске“, бр. 
1/16, 66/18, 91/21 – Одлука Уставног суда РС, 119/21, 
112/23 и 39/24), члана 59. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, 
бр. 97/16, 36/19, 61/21, 100/25 и 114/25), и члана 29. 
став 2. Посебног колективног уговора за запослене у 
области локалне самоуправе Републике Српске 
(Службени гласник Републике Српске, број 4/26), 
Синдикална организација Градске управе Зворник, са 
једне стране, и Градоначелник Града Зворник, као 
заступник Послодавца – Града Зворник, са друге 
стране, закључили су 

 
КОЛЕКТИВНИ УГОВОР 

ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА 
ЗВОРНИК 

 
Члан 1. 

(1) Овим колективним уговором уређују се права, 
обавезе и одговорности градских, односно 
општинских службеника, намјештеника и других 
запослених који немају статус службеника (у даљем 
тексту: запослени), која проистичу из рада и по 
основу рада, као и друга питања која нису на потпун 
и цјеловит начин уређена Законом о локалној 
самоуправи, Законом о службеницима и 
намјештеницима у органима јединице локалне 
самоуправе, Законом о платама запослених у 
органима јединице локалне самоуправе, Законом о 
статусу функционера јединица локалне самоуправе, 
Законом о раду и Законом о заштити на раду, друга 
примања запослених, право на помоћ, права у 
случају престанка радног односа, услови за рад 
синдиката, као и друга питања од значаја за 
уређивање односа између запослених, које заступа 
Синдикална организација Градске управе Зворник с 
једне стране, и Градске управе коју представља 
Градоначелник Града Зворник (у даљем тексту: 
Послодавац), с друге стране. 
(2) Одредбама овог колективног уговора утврђују се 
повољнија права и услови рада од права и услова 
који су утврђени законом, као и права која нису 
утврђена законом, осим ако то законом није изричито 
забрањено. 
(3) Граматички изрази употријебљени у овом 
колективном уговору за означавање мушког и 
женског рода подразумијевају оба пола. 

 
Члан 2. 

(1) Права, обавезе и одговорности из радног односа 
морају бити усклађени са прописима из члана 1. став 
1. овог колективног уговора. 
(2) Пријем у радни однос, општи и посебни услови за 
заснивање радног односа, приправнички стаж, 
пробни рад, стручно оспособљавање и усавршавање 
запослених, повратак на посао након истека 
функције, распоређивање запослених, прековремени 
рад, дисциплинска и материјална одговорност, 
престанак радног односа, оцјена рада и напредовање 
запослених и заштита права запослених регулисани 

су прописима из члана 1. став. 1. овог колективног 
уговора и нису његов предмет. 

 
Члан 3. 

(1) Основна плата запослених увећава се: 
1) по основу рада ноћу за 35%, 
2) за рад на дане републичких и вјерских 

празника и других дана за које је законом, 
односно актом Владе Републике Српске 
одређено да се не ради за 50%, 

3) по основу рада на пословима који се према 
посебним прописима сматрају пословима са 
посебним условима рада, од 5% до 30%, 

4) по основу рада на радном мјесту са повећаним 
ризиком за 15%. 

(2) Основи увећања плате из става 1. овог члана 
међусобно се не искључују. 

 
Члан 4. 

(1) Послодавац запосленима исплаћује: 
1) дневницу за службено путовање у Републици 

Српској, Федерацији БиХ и у иностранству - у 
висини коју одреди Влада Републике Српске 
посебним актом, 

2) накнаду трошкова за коришћење сопственог 
аутомобила приликом обављања службеног 
посла по налогу послодавца - у висини од 20% 
од цијене горива по једном литру за сваки 
пређени километар, 

3) накнаду за повећане трошкове боравка за 
сваки дан рада на терену - 10% од утврђене 
цијене рада, 

4) трошкове једног топлог оброка за вријеме 
једног радног дана, као и у случају обављања 
прековременог рада дужег од три часа дневно 
у висини од 0,85% просјечне бруто плате у 
Републици Српској за претходну годину, за 
сваки радни дан запосленог, уколико код 
послодавца није организована исхрана 
запослених, 

5) регрес за коришћење годишњег одмора - 
најмање у висини износа најниже плате у 
Републици Српској, 

6) отпремнину приликом одласка запосленог у 
пензију - у висини три просјечне нето плате 
запосленог обрачунате за посљедња три 
мјесеца прије престанка радног односа или у 
висини три просјечне нето плате исплаћене 
код послодавца уколико је то за запосленог 
повољније. 

(2) Запослени чија са плата финансира из буџета или 
јавних средстава Послодавцa могу остварити право 
на пензијски допринос за добровољно пензијско 
осигурање у складу са прописима којима се уређује 
област добровољних пензијских фондова и 
пензијских планова, а чију висину утврђује 
Послодавац посебном одлуком. 
 

Члан 5. 
(1) Запослени има право на накнаду трошкова 
превоза код доласка на посао и повратка са посла 
уколико је мјесто становања запосленог удаљено од 
радног мјеста преко три, а највише до 50 km - у 
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висини пуне цијене мјесечне превозне карте у јавном 
саобраћају. 
(2) Запослени чије је мјесто становања од радног 
мјеста удаљено преко 50 km остварује ово право до 
износа који је утврђен за запослене чије мјесто 
становања не прелази 50 km. 
(3) Изузетно од става 1. овог члана, без обзира на 
удаљеност, право на накнаду трошкова превоза има 
запослени са инвалидитетом са најмање 40% 
инвалидности, лице са најмање 70% тјелесног 
оштећења и запослени корисник права на рад са 
половином пуног радног времена. 

 
Члан 6. 

(1) Запослени који ради са пуним радним временом 
или најмање шест часова дневно има право на одмор 
у току радног времена у трајању од 30 минута у 
складу са распоредом коришћења овог одмора који 
утврђује Послодавац. 
(2) Запослени који ради дуже од четири часа, а краће 
од шест часова дневно, има право на одмор у току 
рада у трајању од најмање 15 минута. 
(3) Запослени који ради дуже од пуног радног 
времена, а најмање десет часова дневно, поред 
одмора из става 1. овог члана има право и на додатни 
одмор у току рада у трајању од најмање 15 минута. 
(4) Вријеме одмора из ст. 1. до 3. овог члана 
урачунава се у радно вријеме. 
 

Члан 7. 
(1) Запослени има право на дневни одмор између два 
узастопна радна дана у трајању од најмање 12 
часова непрекидно. 
(2) Запослени има право на седмични одмор у 
трајању од најмање 24 часа непрекидно којем се 
додаје најмање осам часова одмора из става 1. овог 
члана према унапријед одређеном распореду. 
(3) Ако је неопходно да запослени ради на свој 
седмични дан одмора, послодавац је дужан да му 
обезбиједи одмор из става 2. овог члана у току 
наредне радне седмице. 
 

Члан 8. 
(1) Запослени који има најмање шест мјесеци 
непрекидног рада има право на годишњи одмор у 
трајању од најмање 20 радних дана. 
(2) У годишњи одмор се не урачунавају субота, 
недјеља, дани празника и други дани за које је 
законом, односно актом Владе одређено да се не 
ради. 
(3) Запослени који ради на пословима са повећаним 
ризиком у складу са прописима у области заштите на 
раду има право на годишњи одмор најмање у трајању 
од 30 радних дана. 
(4) Годишњи одмор из ст. 1. и 3. овог члана увећава 
се: 

1) по основу радног стажа за по један радни дан 
за сваке четири навршене године радног 
стажа, 

2) запосленом са најмање 40% инвалидности 
или најмање 70% тјелесног оштећења - за три 
радна дана, 

3) родитељу, усвојиоцу, стараоцу или хранитељу 
дјетета млађег од 7 година - за три радна дана, 

4) родитељу, усвојиоцу, стараоцу или хранитељу 
дјетета којем је потребна појачана родитељска 
њега и старање и родитељу дјетета са 
сметњама у развоју - за три радна дана, 

5) добровољном даваоцу органа, ткива или 
ћелија - за три радна дана. 

(5) Годишњи одмор увећан по основама из става 4. 
овог члана не може се утврдити у трајању дужем од 
тридесет радних дана, изузев за запослене који раде 
на радним мјестима са повећаним ризиком из става 
3. овог члана. 
 

Члан 9. 
(1) Годишњи одмор се по правилу користи у 
цијелости. 
(2) Годишњи одмор се може користити у дијеловима, 
у складу са могућностима и потребама органа 
јединице локалне самоуправе, као и потребама 
запосленог, с тим што први дио годишњег одмора 
мора трајати најмање двије радне седмице и у 
правилу се користи у години у којој је стечен, док 
годишњи одмор из претходне године запослени у 
цијелости мора искористити најкасније до 30. јуна 
наредне календарске године. 
(3) Запослени који није почео коришћење годишњег 
одмора у календарској години у којој је стечен због 
привремене спријечености за рад у складу са 
прописима из области здравственог осигурања, 
коришћења породиљског одсуства, одсуства са рада 
ради његе члана уже породице има право да тај 
годишњи одмор искористи до 30. јуна наредне 
календарске године. 
(4) Ако је запослени за вријеме коришћења годишњег 
одмора привремено спријечен за рад у смислу 
прописа о здравственом осигурању, има право да по 
истеку те спријечености настави са коришћењем 
годишњег одмора. 
 

Члан 10. 
(1) Запослени има право на плаћено одсуство у току 
једне календарске године у случају: 

1) склапања брака - пет радних дана, 
2) рођења или усвојења дјетета - пет радних 

дана, 
3) теже болести члана уже породице - пет радних 

дана, 
4) смрти члана уже породице - пет радних дана, 
5) смрти члана шире породице - два радна дана, 
6) отклањања штете у домаћинству запосленог 

изазване елементарном непогодом или вишом 
силом - пет радних дана, 

7) задовољавања вјерских и традицијских 
потреба - два радна дана, 

8) добровољног давања крви - два радна дана 
приликом сваког давања, 

9) селидбе - два радна дана, 
10) полагања стручног испита или другог испита - 

један радни дан. 
(2) Запослени, у случају потребе, може у току 
календарске године користити плаћено одсуство по 
више основа. 
(3) Плаћено одсуство из става 1. овог члана не може 
бити дуже од петнаест радних дана у току 
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календарске године, осим у случају смрти члана 
породице и добровољног давања крви. 
(4) Послодавац може, на захтјев запосленог, 
одобрити плаћено одсуство и у другим оправданим 
случајевима. 
(5) Уз захтјев за коришћење плаћеног одсуства по 
свим основама потребно је приложити одговарајући 
доказ о постојању случаја за који се тражи плаћено 
одсуство. 
(6) У смислу овог колективног уговора, чланом уже 
породице сматрају се брачни и ванбрачни партнери, 
њихова дјеца (брачна, ванбрачна и усвојена), 
пасторчад, дјеца узета под старатељство и друга 
дјеца без родитеља узета на издржавање, мајка, 
отац, очух, маћеха, усвојилац, а дјед и баба по мајци 
и по оцу, браћа и сестре ако живе у заједничком 
домаћинству, а чланом шире породице сматрају се 
дјед, баба, браћа и сестре који не живе у заједничком 
домаћинству и чланови уже породице брачног или 
ванбрачног супружника. 
(7) Послодавац, на образложен захтјев запосленог са 
потребним доказима, одобрава плаћено одсуство у 
случају присуствовања синдикалним састанцима, 
конференцијама, сједницама и конгресима и ради 
оспособљавања на семинарима и курсевима, учешћа 
на спортско-рекреативним сусретима или 
такмичењима на домаћем, регионалном и 
међународном нивоу. 
 

Члан 11. 
(1) Послодавац може запосленом, на његов писани 
захтјев, одобрити неплаћено одсуство у сљедећим 
случајевима: 

1) стручног или научног усавршавања у 
иностранству, 

2) његе тешко обољелог члана породице, 
3) у другим оправданим случајевима. 

(2) Неплаћено одсуство из става 1. овог члана може 
трајати до три мјесеца у току једне календарске 
године, осим у случајевима стручног или научног 
усавршавања у иностранству, које може трајати до 
једне године. 
(3) За вријеме неплаћеног одсуства права и обавезе 
запосленог по основу рада мирују. 
 

Члан 12. 
(1) Запослени има право на накнаду плате за вријеме 
одсуствовања са рада у случајевима и висини 
утврђеној Законом о платама запослених у органима 
јединице локалне самоуправе, Законом о 
службеницима и намјештеницима у органима 
јединице локалне самоуправе и Законом о раду. 
(2) Накнада плате за вријеме коришћења годишњег 
одмора, празника и других дана за које је законом, 
односно актом Владе одређено да се не ради, 
привремене спријечености за рад због повреде на 
раду или професионалне болести, као и за вријеме 
прекида рада због пропуста послодавца да предузме 
одговарајуће мјере заштите на раду, износи у висини 
од 100% просјечне плате коју је запослени остварио 
у одговарајућем претходном периоду или од плате 
коју би остварио да је био на раду. 
(3) Накнада плате за вријеме привремене 
спријечености за рад утврђује се у износу од 100% 

плате коју би запослени остварио да је био на раду у 
случају: 

(1) болести или компликација у вези са 
одржавањем трудноће која је утврђена 
налазом и мишљењем доктора медицине 
специјалисте гинекологије и акушерства код 
којег је жена регистрована у складу са 
прописом којим је уређена област здравствене 
заштите или налазом и мишљењем доктора 
медицине специјалисте гинекологије и 
акушерства из здравствене установе 
секундарног или терцијарног нивоа у 
Републици, 

2) малигне болест и његе дјетета обољелог од 
малигне болести, 

3) добровољног давања органа, ткива или 
ћелија. 

(4) Накнада плате за вријеме привремене 
спријечености за рад утврђује се у износу од 90% 
плате коју би запослени остварио да је био на раду у 
случају: 

1) спровођења прописане мјере обавезне 
изолације као клицоноше или због појаве 
заразе у његовој околини у складу са 
прописима којима је уређена област заштите 
становништва од заразних болести, 

2) његе обољелог члана уже породице, и то за 
дијете млађе од 18 година живота дјетета код 
којег је утврђено теже оштећење здравственог 
стања усљед оштећења можданих структура 
или другог тежег погоршања здравственог 
стања, као и дјеце обољеле од ријетких 
болести, 

3) привремене спријечености за рад због 
лијечења болести и њихових компликација за 
које се у складу са прописима из области 
здравственог осигурања обезбјеђује 
здравствена заштита из обавезног 
здравственог осигурања без плаћања 
партиципације, а који нису обухваћени ставом 
3. овог члана. 

(5) У осталим случајевима запослени има право на 
накнаду плате за вријеме привремене спријечености 
за рад у висини од 85% плате коју би запослени 
остварио да је био на раду. 
(6) Накнаду плате за првих 30 дана привремене 
спријечености за рад по основима из ст. 3, 4. и 5. овог 
члана сноси послодавац у складу са прописима 
којима се регулише здравствено осигурање. 
 

Члан 13. 
(1) Запослени или његова породица имају право на 
помоћ у случају: 

1) смрти запосленог - у висини три посљедње 
просјечне нето плате запослених исплаћене у 
градској, односно општинској управи у 
претходној години, 

2) смрти члана уже породице - у висини двије 
посљедње просјечне нето плате запослених 
исплаћене у градској, односно општинској 
управи у претходној години, 

3) теже инвалидности запосленог (која је 
категорисана од стране надлежног органа) - у 
висини двије посљедње просјечне нето плате 
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запослених исплаћене у градској, односно 
општинској управи у претходној години, 

4) теже или дуготрајне болести запосленог или 
теже повреде запосленог - у висини једне 
просјечне нето плате запослених исплаћене у 
градској, односно општинској управи у 
претходној години, 

5) набавке ортопедских помагала запосленом до 
једне просјечне нето плате запослених 
исплаћене у градској, односно општинској 
управи у претходној години, 

6) изградње надгробног споменика запосленом 
који је изгубио живот приликом обављања 
службене дужности - у висини три посљедње 
просјечне бруто плате запослених исплаћене 
у градској, односно општинској управи у 
претходној години, 

7) рођења дјетета - у висини једне просјечне нето 
плате запослених исплаћене у градској, 
односно општинској управи у претходној 
години. 

(2) Дуготрајном болести из става 1. тачка 4. овог 
члана сматра се болест због које је запослени био 
привремено спријечен за рад три или више мјесеци 
непрекидно. 
(3) Уколико више чланова породице испуњава услове 
на остваривање права из става 1. т. 2. и 7. овог члана, 
право на помоћ остварује само један запослени. 
 

Члан 14. 
Запослени има право на јубиларну награду за 
остварени стаж код Послодавца у трајању од: 

1) 10 година радног стажа - у висини износа 
најниже плате у Републици Српској утврђене 
за ту годину, 

2) 20 година радног стажа - у висини једне 
просјечне плате запослених исплаћене у 
градској, односно општинској управи у 
претходној години, 

3) 30 година радног стажа - у висини двије 
просјечне плате запослених исплаћене у 
градској, односно општинској управи у 
претходној години. 

 
Члан 15. 

Уколико из било којих разлога не исплати 
потраживања запосленом из овог колективног 
уговора, Послодавац је обавезан да потраживања 
води у својим пословним књигама као обавезу и 
исплати запосленог по обезбјеђењу средстава у 
наредној буџетској години. 
 

Члан 16. 
У случају престанка радног односа запосленог код 
Послодавца у складу са одредбама Закона о 
службеницима и намјештеницима у органима 
јединице локалне самоуправе и Закона о раду, 
запослени има право на отказни рок који зависи од 
дужине радног стажа запосленог и утврђује се за: 

1) радни стаж од 2 до 10 година .............. 30 дана, 
2) радни стаж дужи од 10 до 20 година ..   45 дана, 
3) радни стаж дужи од 20 до 30 година ..   75 дана,  
4) радни стаж дужи од 30 година ...........   90 дана. 

 

Члан 17. 
(1) У случају престанка радног односа због укидања 
или реорганизације Послодавца или укидања радног 
мјеста, ако запослени не буде распоређен на друго 
радно мјесто по истеку рока за распоређивање, има 
право на отпремнину на терет послодавца. 
(2) Висина отпремнине из става 1. овог члана зависи 
од дужине рада запосленог код послодавца и износи: 

1) за рад од двије до десет година - 35% 
просјечне мјесечне нето плате запосленог 
исплаћене у посљедња три мјесеца прије 
престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада, 

2) за рад од десет до двадесет година - 40% 
просјечне мјесечне нето плате запосленог 
исплаћене у посљедња три мјесеца прије 
престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада, 

3) за рад од двадесет до тридесет година - 45% 
просјечне мјесечне нето плате запосленог 
исплаћене у посљедња три мјесеца прије 
престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада, 

4) за рад дужи од тридесет година - 50% 
просјечне мјесечне нето плате запосленог 
исплаћене у посљедња три мјесеца прије 
престанка радног односа, за сваку навршену 
годину рада. 

(3) Висина отпремнине из става 1. овог члана не може 
се утврдити у износу већем од шест просјечних 
мјесечних нето плата исплаћених запосленом у 
посљедња три мјесеца прије престанка радног 
односа. 
(4) Послодавац је дужан да уз учешће 
репрезентативног синдиката у програму рјешавања 
вишка запослених утврди критеријуме за 
одређивање вишка запослених у складу са законом. 
 

Члан 18. 
(1) Послодавац је дужан информисати запослене о 
правима, обавезама и одговорностима проистеклим 
из закона и Колективног уговора. 
(2) Послодавац је дужан да запослене обавјештава о 
свим активностима везаним за утврђивање 
престанка потребе за радом запосленог и да омогући 
да се сваки запослени лично упозна са могућностима 
за рјешавање свог радноправног статуса. 
 

Члан 19. 
Послодавац је обавезан синдикату омогућити 
дјеловање у складу са његовом улогом и задацима, 
статутом, програмом и међународним конвенцијама 
о раду, и то: 

1) да покреће иницијативу, подноси захтјеве и 
приједлоге и да заузима ставове од значаја за 
материјални, економски и социјални положај 
запослених, 

2) да мишљења и приједлоге синдиката 
размотри прије доношења одлуке од значаја 
за материјални, економски и социјални 
положај запослених, 

3) да представника синдиката обавијести и 
омогући учешће на састанцима на којима се 
одлучује о правима и обавезама запослених, 
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4) да се омогући увид и приступ свим 
информацијама и актима од значаја за 
остваривање права запослених. 

 
Члан 20. 

Послодавац обезбјеђује синдикату сљедеће услове 
за његово дјеловање: 

1) коришћење одговарајућих просторија и 
потребне административно-техничке услуге и 

2) новчану накнаду на основну плату 
предсједнику или повјеренику 
репрезентативне синдикалне организације код 
послодавца у висини од: 
1. 10% ако синдикат има до 100 чланова, 
2. 12,5% ако синдикат има од 100 до 200 

чланова, 
3. 15% ако синдикат има преко 200 чланова. 

 
Члан 21. 

Послодавац може обезбиједити средства за 
финансирање учешћа запослених на синдикалним 
скуповима и конференцијама, као и спортско-
рекреативним сусретима у складу са финансијским 
могућностима. 
 

Члан 22. 
(1) Синдикалног представника, ради његове 
синдикалне активности, ако дјелује у складу са 
законом, колективним уговором и општим актима, 
није могуће без сагласности надлежног органа 
синдиката распоредити на друго радно мјесто нити 
упутити на рад код другог послодавца. 
(2) Због синдикалног дјеловања, Послодавац не 
може синдикалном представнику, без сагласности 
надлежног органа синдиката којем припада, смањити 
плату, нити због синдикалног дјеловања покренути 
против њега дисциплински поступак, нити га на други 
начин довести у неугодан или подређен положај. 
(3) Право из ст. 1. и 2. овог члана траје за вријеме 
обављања функције и годину дана након истека 
функције. 
(4) Синдикални представници у смислу овог члана су 
и функционери синдиката на вишим нивоима који 
своју функцију обављају волонтерски, а запослени су 
код послодавца. 
 

Члан 23. 
(1) Представницима синдиката мора се омогућити 
одсуствовање с посла ради присуствовања 
синдикалним састанцима, конференцијама, 
сједницама и конгресима и ради оспособљавања на 
семинарима и курсевима. 
(2) Представницима синдиката омогућује се приступ 
свим запосленима на радним мјестима код 
Послодавца када је то потребно за обављање 
њихове функције. 
(3) У случају потребе прикупљања средстава 
солидарности, представници запослених које 
синдикат за то овласти имају право да ову активност 
обављају у одговарајућим просторијама послодавца. 
(4) Представницима синдиката дозвољено је да 
истичу обавјештење синдиката у просторијама 
послодавца на мјестима која су приступачна 
запосленима. 

(5) Представницима синдиката дозвољава се да 
користе најмање два сата мјесечно у току радног 
времена за састанке и два сата седмично за остале 
синдикалне активности. 
(6) Послодавац је дужан да представницима 
синдиката дозволи да запосленом достављају 
информације, билтене, публикације, летке и друга 
документа синдиката. 
(7) Активност синдиката врши се тако да не иде на 
штету редовног функционисања послодавца и радне 
дисциплине. 
 

Члан 24. 
Послодавац је дужан да обезбиједи обрачун и уплату 
синдикалне чланарине обуставом износа чланарине 
из плата запослених - чланова синдиката приликом 
сваке исплате плате, а према одлуци надлежног 
органа синдиката, уз писмену сагласност, односно 
синдикалну приступницу запосленог. 

 
Члан 25. 

(1) Запослени има право на безбједност и заштиту 
здравља на раду у складу са прописима којима се 
уређује област безбједности и заштите здравља на 
раду и актом о процјени ризика. 
(2) Послодавац је дужан да запосленом обезбједи 
рад на радном мјесту и у радној средини у којима су 
спроведене мјере заштите и здравља на раду и 
одговоран је за непримјењивање тих мјера. 
(3) Послодавац доноси годишњи програм мјера 
заштите и здравља запослених и обезбјеђује 
потребна финансијска средства за њихово 
спровођење. 
(4) Годишњи програм из става 3. овог члана се 
доноси и спроводи уз учешће представника 
репрезентативног синдиката. 
(5) Послодавац је обавезан да најмање једном у три 
године организује и финансира здравствене 
прегледе за све запослене. 
 

Члан 26. 
(1) Запослени код послодавца имају право да 
изаберу једног или више представника за заштиту и 
здравље на раду. 
(2) Код Послодавца послове представника за 
заштиту и здравље на раду обавља синдикални 
одбор или овлашћени представници 
репрезентативног синдиката. 
(3) Код Послодавца који запошљава педесет или 
више запослених образоваће се одбор за заштиту и 
здравље на раду, а уколико запошљава више од 250 
запослених, централни одбор  за заштиту и здравље 
на раду у року од 30 дана од дана ступања на снагу 
овог уговора. 
 

Члан 27. 
(1) Послодавац је дужан да представнику запослених 
за заштиту и здравље на раду: 

1) омогући увид у све акте који се односе на 
безбједност и здравље на раду, 

2) омогући да учествује у разматрању свих 
питања која се односе на спровођење 
безбједности и здравља на раду, 
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3) обезбиједи потребне административно-
техничке услове и стручну помоћ у раду, као и 
приступ подацима и информацијама 
неопходним за несметано обављање послова, 

4) упозна га са: налазима и приједлозима или 
предузетим мјерама инспекције рада, 
извештајима о повредама на раду, 
професионалним обољењима и обољењима у 
вези са радом и о предузетим мјерама за 
безбједност и здравље на раду, о планираним 
и предузетим мјерама за спречавање 
непосредне опасности по живот и здравље, 
извјештајем о стању безбједности и здравља 
на раду запослених, као и о спроведеним 
мјерама. 

(2) Послодавац је дужан да омогући активно и 
непосредно учешће представника запослених за 
заштиту и здравље на раду у изради акта о процјени 
ризика на радном мјесту и у радној средини. 
(3) Послодавац је обавезан да, прије коначног 
усвајања акта о процјени ризика, размотри све 
примједбе, приједлоге и сугестије представника 
запослених за заштиту и здравље на раду и органа 
синдиката и да, писаним путем, да образложен 
одговор, најкасније у року од осам дана прије 
усвајања акта о процјени ризика. 
(4) Послодавац је дужан да представника запослених 
информише најмање једном у шест мјесеци о свим 
подацима који се односе на безбједност и здравље 
на раду. 
(5) На писмени захтјев за остваривање права из 
става 1. овог члана послодавац је дужан да 
представнику запослених за заштиту и здравље на 
раду достави писмени одговор у року од петнаест 
дана од дана пријема захтјева. 
 

Члан 28. 
(1) Ради праћења, примјене и тумачења овог 
колективног уговора, учесници овог колективног 
уговора формирају комисију у коју улазе по три 
представника уговорних страна. 
(2) Комисија доноси закључке консензусом. 
(3) За доношење одлука комисије потребно је да 
сједници присуствује најмање четири члана комисије, 
по два члана сваке уговорне стране. 
(4) Закључци комисије су обавезујући за уговорне 
стране. 
(5) Комисија се именује на период важења овог 
колективног уговора. 
 

Члан 29. 
(1) Учесници овог колективног уговора сагласни су да 
се овај колективни уговор закључи на период од три 
године. 
(2) Сваки од учесника у потписивању овог 
колективног уговора може отказати овај уговор на 
начин прописан Законом о раду. 
 

  Члан 30. 
(1) Овај колективни уговор сматра се закљученим 
када га у истовјетном тексту потпишу уговорне 
стране. 

(2) Овај колективни уговор ступа на снагу даном 
његовог потписивања, а објавиће се у „Службеном 
гласнику Града Зворник“.  
(3) Даном ступања на снагу овог колективног уговора 
престаје да важи Колективни уговор за запослене у 
Градској управи Града Зворник („Службени гласник 
Града Зворник“, бр. 11/18, 11/19, 13/20,1/22, 6/22, 
8/22, 1/24 и 2/25). 
 
Број: 16/2026                                Број: 02-020-10/2026                
327. мај 2026. године                     27. мај  2026. године 
 

Синдикална организација          Градска управа 
Градске управе Зворник             Града Зворник 
          Предсједник                        Градоначелник 
Александар Станојевић с.р.   Бојан Ивановић с.р. 
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